
пРотокол л}1

зАсвдАния 1штАБА воспитАтшльной РАБоть[ !школь|
за сентябръ2026 года

[ата проведения: 9 сентября 2026 года
Бремя начала: 14:00 часов

|1рисутствовали:

!иректор 1школь| - Болдьтрева Р.|{.,

заместитель директора по воспитательной работе - )(ворост А.Б,',

3аместитель директора по унебно-во спитательной работе -)(аматов 
а |[.3 .',

социальньтй педагог - Ёургалиева Р.А.,
психолог 1пколь1 

- 
(ачалова Б.€.,

советник дирек'гора по воспитани}о' оекретарь - Болкова Ё.1о.,

родительская общоственность 
- 

члень1 родительского совета'

класснь!е руководители' учителя- предметники.

|1овестка дня:

1 Фрганизацияи итоги летнего труда и отдьгха учащихся.
2 [|лан раб отьт тптаба во спитательной работьт на 2026 -2027 уяе6ньтй год.

3 |{роверка планов воопитательной работь; к.т1асснь1х руководителей.
4 Бьтявление проблемнь1х учащихся, семей, формировани9 банка даннь1х обуиатощихся

группь| риока.
5 |1роведение профилактических мерог|риятий по |[равилам дорожного движения.

6 |1осещаемость учащихся унебньтх занятий.

7 3неуронная деятельность обуна:ощихоя 1-1 1-х классов.

8 |1рофилактика безнадзорности и правонарутпений.

ход зАсшдАния
1) слу1шА.|!}}1:
1. Фрганизацутяи итоги летнего труда и отдьтха учащихся
!окладник: заместитель директора по воспитательной работе [вороот Р1.3..

3аместитель директора представил отчет об организации летнего отдь1ха обунатощихся,

отметив' что совместно с центром занятости бьтло вовлечено 15 стартпеклассников в

трудову1о деятельно сть, А 90оА унащихся 5_ 1 1 классов отработали трудову}о практику.

!,ворост Р1.Б. отметила низку}о отвлеченнооть учащихся к участито в городских и

региональнь|х конкурсах летом' и культурно-массовь]м мероприяту|ям.

[ворост 1'1'Б'. подробно рассказа]1а об организации летнего отдь1ха Аля обуна:ощихся

группь! риска.
Ретшили:

1)|1рололжить сотрудничество с городскими организациями и учреждениями для

дальнейтшего рас111ирения практики г{олезн0го дооуга и оаморазвития 1]1кольников.

2)|1овьттпать качество мерог|риятий по трудоуотройству 1пкольников путём улуч111ения

в з аим о дей отвия с м е отньтм и пр едпри ятиямут и учр ежде т1иям!| 
"

3) Рассмотреть возможность рас1пирения спектра направлений досуговьгх программ"



€"т1}1!|А"г|[1:

2' |\лан раб отьт тптаба воспитательной работьт на 2026'2027 унобньтй год

,[окладник: €оветник директора по в0спитанито Болкову Б.}6'

Болкова Б.}Ф. полробно изложила содержание проекта г[лана тштаба воспитательной

работьт на унебньтй год, обосновала вьтбор при0ритетньтх направлений, подчеркнув роль

воспитания патриотизма' гра)кданского самооо3нания и творческой инутщи{г||вьт. Фна

предложила увеличить количество внеклаоснь1х меролриятий, оовер1шенствование

инфрасщукцрь1поддержки та]тантливьтх ребят и рас1ширение партнеротва с семьей.

3ам по воспитательной работе представила проект нов0го плана воспитательной работьл

1школь|' вкл}оча}ощего традиционнь1е акции' праздники, фестивали и конкурсь1, ставящие

своей цель}о воспитание шатриотизма' коллективизма и лтобви к труду.

Рептили:
1) 9тверАить подготовленньтй план тштаба воспитательной работь1 на2026-2027

унебньте годь|.

€"|{91|]А]|1'!:
3" |{роверка планов воспитательной работь1 класснь1х руководителой

,{окладники : класснь1е руководители 1 а,3 б,5 а,7 б,8а,|0 класоов.

(ахсдьтй классньтй руководитель представил план воспитательной работь1 класса,

отра)кав1ший особенности своего класса' вь1явленнь1е сильнь1е сторонь! и существутощие

проблемь1.

Бьтл проведен детальньтй разбор представленньтх документов' да1{ьт ооветь1 по коррекции

целей изадач,разработке эффоктивньтх форматов работьт с классом. Фсобое внимание

уделялось вопросам индутвидуального подхода к каждому ученику' создани}о

благоприятного микроклимата в классе и укреплени1о связи 1пкола-семья.

Фбщие вь1водь1показ&'1и вь]соку}о заинтересованнооть педагогов в с0здании условий для

личностного роота и социализации учащихся.
Релцение:
- продол>*(ить коррекционну}о работу планов воспитательной работьт к.]1асснь1х

руководителей
- класснь{м руководителям представить доработаннь1е плань1 воопитательной работьл

класса в срок до конца месяца.

Ретпили:
1) }тверАить представленнь1е плань1 воопитательной работь1 с рекомендациями по

дополнениям и изменениям.

€"|!}1_!-!А"т[1{:

4. Бьтявление проблем1{ь1х учащихся, семей, формирование банка даннь|х обуншощихся

группь1 риока

,{оклаАник: социальньтй педагог Ёургаттиева Р.А.
}{ургалиева Ё.А' провела аъты|из сицаций с ноблагопо'учием в семьях, вьцеляя

учащихся' находящихся в зоне повь|1шенного внимания. Бьтла отмечена повь1111енна'{

потребность в индивидуальной работе с опреАелённьтми щушпами уча]цихся'
относящихся к категориям риска.
Рептили:
1) €оздать едину}о базу Аанньтх по категории учащихся группьт риска' обеспечить

поддержку социальнь1м педагогом и шсихологом,



2)0овместно с представителями общоственнь1х организаций и олужб заняться разработкой

механизмов оказания адресной помощи семьям и детям, находящимся в сложной

>кизненной сицации.
3)Растпирить взаимодействие с органами попечительства и опеки для усилония контрол'|

над обстановкой в неблагополучньтх семьях.

4) принять мерь1 по активному т|ривлочони}о обунат.ошихся груг{пь1риска к занятиям

физиноской культурой, популяр изации здорового образа жизни' организовать работу по

формировани}о у учащихся навь{ков здорового образа жизни. вовлечения детей в

физкультурно-оздоровительнь1е и спортивно-массовь1е мероприятия.

€"т1}!1|А"'|[:
5. |{ровеление профилактических меропрутятий по |[равилам дорожного движения

,{окладник : руков одитель о сновного отряд а $А[' }у1олчанова А.Ё.

}у1олчанова А.Ё. вь1стуг1ила с доклад0м 0 проведение просветительских мероприятий'

разъяснительной работьт и тренингов по дорожной грамотности ъ2026'202] у'г"'

|[однеркнула расцщу1о значимость воспитаътия культурь! бозопаоного поведенияна

дороге, отметила недостаточну1о осведомлённость некоторь1х категорий учащихся' €реди

ооновнь1х ретпений - разработка новьтх форм образовательного процесоа, усиление роли

родителя в обунении ребёнка правилам дорожного движения' |[ознакомила с конкурсами

и викторинами по |{[! на ближайтпее время.

Ретпили:
1)}становить тесное сотрудничество с подразделениями гиБдд и родителем в рамках

камгтании по собл}одени}о пдд.
2) Фрганизаци}о регулярнь1х встречи 1школьников с сотрудниками [Р1БАА для

разъяснения шравовьгх аст{ектов нарутшения пдд.
3)3апланировать сери}о профилактичеоких мерот|ри'{тий, направленнь1х на г1овь11пение

уровня знаний учащихся по правилам дорожного движения'

€]{)/11!А"'|1{:
6' |1осещаемость учащихоя унебньтх занятпй

Аокладчик: заместитель директора по унебно-воопитатольной работе [аматова ?1.Б..

{аматова 14.Б.. доложила о оитуации с посещением 1шк0льньтх занятий отдельньтми

категориями учащихся, привела статистику прогулов и повторнь1х случаев отсутствия без

ува)кительнь1х причин. |{роанатизировань1 возмох(нь|е проблемь1 в семье и тпколе'

вьтзвав1пие отсутствие мотивации посещения занятий.

{,аматова 1'1.3.. привела статистические даннь1е по пропуокам зацятий и невьтполненнь1м

дома1пним заданиям. Фбсухсдень1 причинь1 низкой посещаемости' способьт её

преод0ления' предло)кено увеличение интенсивности воспитательной работь1 с

подростками.
Ретпение:
-разработать систему информирования родителей о проблемах посе1цаемости

_ установить перс0нальньлй контроль за учащимися группь] риска' склонньтми к г1рогулам,

обсуАить проблему на заседании €овета 1пколь].

-|1ривлень социальнуто олркбу школь1 к работе с семьями учеников, с низкой

дисцишлиной и частьтми прогулами

-!ля прело'врашения онижения усг1еваемости ввести обязательнь1е еженедельнь|е отчётьт

(в яндекс таблице) класснь]х руководителей о г[ропусках занятий и вь1полнении дома1пних

заданий.



€.г{}1!!А.г|1{:

7' Бнеуровная доятельность о6уна*ошихся 1-1 1_х клаосов

,{оклаАяик: 3аместитель директора по БР )борост й'Б'

)(ворост1,1.Б.рассказы|аоновь1хнаправленияхвнеурочнь1хзанятий,которь1епозволят
болееуспе1шнореализовь1ватьитоговь1ег1роектьтв9'10,11классах.

?Ё#:;-ивать и развивать творчеокие сцдии и секции в 1шкопе' ' 
инициировать новь1е

проекть1, мотивиру}ощие творчео1ое оамовь1ражение 1пкольников'

2) |1ролол*,'" ""'''льзование 
эффективньтх форм и методов работьт внеуронной

деятельности в 1школе соглаоно требованиям Ф[Ф€'

3)Растширитьсистемувнеурочнойдеятельности,ятобь1предоставитьучаш1имсяовободу
вьтбора. 9 Ё'--^^_^^тттт^^тт' т' Рне{{ткольньтх сг{ециалистов

4)йспользоватьпотенциш1родительокойобщественноотиивне1школьньт)

для развития разнообразнь1х форм внеурочной деятельности' 
1

5)|1ропагандироватьишотцляризироватьуспехиучащихсявовнеуроч11ойдеятельнооти'
продолжитьработуомотивир0ваннь1мидетьмииутётихиндивидуш1ьнь1хдостижений.
слу1шАли: -
8. |!рофилактика безнадзорности и правонару1шении

,{о кладник : педагог- г1сихолог 111коль1 1{аналову Б' €'

|[оихолог расоказала о современньтх тенденциях увеличе1{ия количества щевожнь1х

сигнытов' проявля}ощихся в поведе1{ии дотей' овязь1вая это о неотабильной ситуашией в

обществе"Фнатакжеосветилаважнь1емеханизмь1провентивнойработьтивнедрения
психолого-т{едагогического сопровох(дения учащихся'

Болкова Б.}Ф €оветник директора проинформировш1а о динамике детск0й преотупнооти

имерахпрофипактики'проводимь1хв111коле.Раосказалаовзаимодействии1школь1с
правоохраните]1ьнь1ми структур аму1иорганами соц3ащить1' |[редложила ряд предложений

подальнейштейсовместнойработепопредотвращени}оправот{Футпенийсреди
несовер1шеннолетних'

РБ[1]}1-[!!1:

-регулярно проводить ра3ъяснительну1о рабоц с учацимися по профилактике

правонфутпений и девиантного шоведения

.внедрятьметодь1раннейдиагностикивозможнь1хг{роявленийдовиантногоповедения

.продолжитькоординацй1одействийпедагогическогокол'!ективасработой

правоохранительньтхструктуриоргановпрофилактики,работатощихсдетьмии

];:жн1*''.,."""ость г1сиходиагностической работьт о уча1цимисяутихсемьями'

_!крепить контактьт с предотавитеш1ми т[равоохранительнь1х органов и социальнь1ми

работниками
Резолтоция:
Бое шункть| г[ротокола утвержда1отся единогласно'

ретшений возлагается на 3аместителей директора'

|[орунение осущеотвить реа'!и3ат{и0

классньтх руководитолой'

|1оедседатель |1|тф воспитательной работьт:

'!'!.'',", ч Болкова Б'}Ф'

'ц|


